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ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES EN
SITUATION DE HANDICAP AU SEIN DE NOTRE
INSTITUT

DERNIERE MISE A JOUR LE 21/05/2026
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./ INTRODUCTION:

'

S

« L'INCLUSION DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP EST UN ENJEU
MAJEUR POUR NOTRE INSTITUT.

+ EN EFFET, ELLE PERMET DE GARANTIR A CHAQUE INDIVIDU, QUELLES QUE
SOIENT SES PARTICULARITES PHYSIQUES, SENSORIELLES, COGNITIVES OU
PSYCHIQUES, DE S’TEPANOUIR TANT SUR LE PLAN PERSONNEL QUE =
PROFESSIONNEL. ;
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ES DIFFERENTS TYPES D'HANDICAP : o

~'
Maladies Déficience motrice Déficience motrice Allergies Maladies
invalidantes (amputation) {fauteuil roulant) cardio-vasculaire
! ° &)
Déficience intellectuelle Déficience auditive Déficience motrice Déficience visuelle Déficience psychique UN HANDICAP SOUVENT PEU VISIBLE w
ou handicap mental ou maladie mentale
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% REMARQUE :

'

N

. LES LOCAUX DE L'INSTITUT SONT REPARTIS SUR UN REZ-DE-CHAUSSEE ET UN SOUS-
SOL. LE SOUS-SOL EST ACCESSIBLE SANS ENTRAVE AUX PERSONNES A MOBILITE
REDUITE. LES COULOIRS DE CIRCULATION SONT ASSEZ LARGES POUR PERMETTRE LE
DEPLACEMENT AVEC UN FAUTEUIL ROULANT. A CE MEME ETAGE SE TROUVE LE
SANITAIRE RESERVE AUX PERSONNES A MOBILITE REDUITE.

» L’ACCES A LA SALLE DE TRAVAUX PRATIQUES EST POSSIBLE DEPUIS L'EXTERIEUR PAR
UNE DOUBLE PORTE DE TRES GRANDE LARGEUR.

« CETTE SALLE EST SUFFISAMMENT SPACIEUSE POUR POUVOIR Y DISPENSER
EGALEMENT LES COURS THEORIQUES EN DEMI-GROUPE.

=
+ CEPENDANT LE REZ-DE-CHAUSSEE (BUREAU ADMINISTRATIF / FORMATEURS / SALLE
DE COURS) N’EST PAS ACCESSIBLE AUX PERSONNES A MOBILITE REDUITE. . J.
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JCCéMPAGNEMENT AVANT L'ENTREE E
, FORMATION : 0

S

+ UNE INFIRMIERE FORMATRICE A SUIVI LA FORMATION DISPENSEE PAR
L'AGEFIPH ET ASSURE L'’ACCOMPAGNEMENT DES APPRENANTS EN
SITUATION DE HANDICAP EN QUALITE DE REFERENTE HANDICAP DE
L'INSTITUT.

- LORS DU DEPOT DE VOTRE DOSSIER D'INSCRIPTION, VEUILLEZ NOUS
INDIQUER VOTRE SITUATION, QUE VOTRE HANDICAP SOIT
« DECLARE » OU PAS.

NOTRE REFERENTE HANDICAP PRENDRA CONTACT AVEC VOUS AFIN \/
D'ADAPTER VOTRE ENTRETIEN DE \S.ELECTI\O)I. J /
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FORMATION :

“EN DEBUT D’ANNEE DE FORMATION, NOTRE REFERENTE HANDICAP VOUS
RECEVRA AFIN D’EVALUER VOS BESOINS ET D’IDENTIFIER LES COMPENSATIONS
POSSIBLES.

N/
\/ \KCCOMPAGNEMENT PENDANT LA

EXEMPLES DE COMPENSATIONS POSSIBLES :
- TIERS TEMPS SUPPLEMENTAIRE LORS DES EPREUVES,

MISE A DISPOSITION D’UN ORDINATEUR LORS DES COURS ET/OU LORS DES
EPREUVES,

ENVOI DES SUPPORTS DE COURS EN AMONT, ECRITURES ADAPTEES

MISE A DISPOSITION DE STYLO LECTEUR



FORMATION : )

< CET ENTRETIEN SERA SUIVI DE L'ECRITURE D'UN CONTRAT PEDAGOGIQUE
ENTRE VOUS ET LA REFERENTE HANDICAP, QUI ENGAGERA LES DEUX PARTIES
A SUIVRE LES COMPENSATIONS PROPOSEES.
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\/ \KCCOMPAGNEMENT PENDANT LA

DURANT LA FORMATION VOUS SEREZ REGCU REGULIEREMENT PAR LA
REFERENTE HANDICAP AFIN DE FAIRE LE POINT SUR:

LES COMPENSATIONS PROPOSEES (SONT-ELLES ADAPTEES OU PAS ?),

VOTRE VIE A L'IFAS,

L’ACQUISITION DES COMPETENCES... ~

. SI VOUS ETES EN SITUATION DE HANDICAP, NOUS POURRONS, SI VOUS \/

LE SOUHAITEZ, FAIRE APPEL A NOS PARTENAIRES HANDICAP : /



\/ PARTENAIRES DE L'IFAS

LA MAISON DEPARTEMENTALE DE L’AUTONOMIE (MDA) VOUS ACCUEILLE
™~ DANS UN ESPACE ENTIEREMENT ACCESSIBLE ET ADAPTE A TOUS LES
TYPES DE HANDICAP.

LA MDA ACCUEILLE, INFORME, ACCOMPAGNE ET CONSEILLE DES PERSONNES
EN SITUATION DE HANDICAP ET LEURS PROCHES, ET LEUR ATTRIBUE DES
DROITS

ADRESSE : 8 AVENUE DE L'EUROPE, 60000 BEAUVAIS

PARKING MDA : AU 10 AVENUE DE L'EUROPE, 60 000 BEAUVAIS

TELEPHONE (NUMERO VERT) : 0 800 89 44 21

LIEN INTERNET AFIN DE LES CONTACTER : HTTPS://MDA.OISE.FR/
- HORAIRES D'OUVERTURE :

POUR L’ACCUEIL PHYSIQUE : LUNDI : 08H30 - 12H00

DU MARDI AU VENDREDI : 08H30 - 12H00 / 13H30 - 1‘7‘#00 N 3 4
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\/ PARTENAIRES DE L'IFAS

| LE CAP EMPLOI
LE CAP EMPLOI DE L'OISE EST PORTE PAR IPSHO, ASSOCIATION DE PROXIMITE
DEDIEE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP, AUX EMPLOYEURS ET AUX
PARTENAIRES SUR LE DEPARTEMENT DE L'OISE, POUR TOUTES QUESTIONS LIEES
AU MAINTIEN DANS L'EMPLOI, AU RECRUTEMENT, ET AU PARCOURS D'INSERTION
SOCIO PROFESSIONNELLE.
- SIEGE DU CAP EMPLOI OISE : CENTRE DES TANNEURS, 7 RUE DES

TANNEURS (1ER ETAGE) 60000 BEAUVAIS
- TELEPHONE : 03 44 15 66 66
. MAIL : CONTACT@CAPEMPLOI60.0RG

=

LIEN INTERNET :

ACCUEIL PHYSIQUE ET TELEPHONIQUE : DU LUNDI AU JEUDI DE 9H A 12H =/

ET DE 14H A 17H ET LE VENDREDI DE 9H A 12H-ET DE 14H A 16H S )

A


https://www.capemploi-60.com/contact.html

\/ PARTENAIRES DE L'IFAS

il RESSOURCE HANDICAP FORMATION

LE CONSEILLER RESSOURCE HANDICAP FORMATION EST UN INTERLOCUTEUR
PRIVILEGIE :

- IL VOUS CONSEILLE POUR QUE VOS FORMATIONS PROFESSIONNELLES PROPOSEES
SOIENT ACCESSIBLES AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP ;

- IL VOUS AIDE A VOUS APPROPRIER LES OUTILS ET MOYENS PROPOSES ET A
STRUCTURER UNE POLITIQUE HANDICAP DE MANIERE OPERATIONNELLE :

- 'INTERVENTION DE LA RESSOURCE HANDICAP FORMATION EST AJUSTEE SELON VOS
BESOINS. ELLE S'ORGANISE EN PRESENTIEL OU EN DISTANCIEL, DE MANIERE
INDIVIDUELLE ET COLLECTIVE.

TELEPHONE : 03 20 12 13 78
OU PAR MAIL : RHF-HDF@AGEFIPH.ASSO.FR o/
SITE INTERNET : HTTPS://RHF-HDF.FR/ ~ N\ C, /
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- SUR L'INSTITUT :

S

VOUS POUVEZ CONTACTER LA REFERENTE HANDICAP SOIT :
- PAR TELEPHONE : 03 44 64 53 81

- PAR MAIL : EQUIPE.PEDAGO.IFAS@GMAIL.COM



